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Testo dell'atto

IL DIRIGENTE FIRMATARIO

Vista la propria determinazione n. 3534 del 21/02/2023 avente
ad oggetto: LR 4/2018, Art. 11: Provvedimento di verifica di
assoggettabilita a VIA (screening) relativo al progetto
denominato "adeguamento tecnico dello stabilimento esistente di
Castelfrigo LV per la produzione di ciccioli e strutto,
localizzato nel comune di Castelnuovo Rangone (MO), proposto da
Eco Edil S.r.1l.;

Riscontrato che per mero errore materiale nell’oggetto e
stato sostituito il nome della ditta proponente, Castelfrigo LV
S.r.l., con la ditta Eco Edil S.r.1l.;

Ritenuto, ©pertanto di dover procedere con la presente
determinazione alla rettifica dell’errore di cuil sopra,
confermando in ogni sua parte la propria determinazione n.
3534/2023;

VISTO:

- 11 decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152 “Norme in
materia ambientale”;

- la legge regionale 20 aprile 2018, n. 4 “Disciplina della
valutazione dell'impatto ambientale dei progetti;

- la legge regionale 30 luglio 2015, n. 13 “Riforma del sistema
di governo regionale e locale su Citta Metropolitana di
Bologna, Province, comuni e loro Unioni;

RICHIAMATI:

- la Legge regionale 26 novembre 2001, n. 43 “Testo Unico in
materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione
Emilia-Romagna”;

- la deliberazione di Giunta regionale 07 marzo 2022 n. 324
del “Disciplina Organica in materia di organizzazione dell’Ente
e gestione del personale”, con decorrenza dal 1/4/2022

- la deliberazione di Giunta regionale 07 marzo 2022 n. 325
“Consolidamento e rafforzamento delle capacita amministrative:
riorganizzazione dell'ente a seguito del nuovo modello di
organizzazione e gestione del personale”, con decorrenza dal
1/4/2022

- la deliberazione di Giunta regionale 21 marzo 2022 n. 426
“"Riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo modello di
organizzazione e gestione del personale. Conferimento degli
incarichi ai Direttori Generali e di Agenzia”;

- la determinazione del Direttore Cura del Territorio e
dell’Ambiente 25 marzo 2022 n. 5615 “Riorganizzazione della
Direzione Generale Cura del Territorio e dell’ Ambiente.
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Istituzione Aree di lavoro. Conferimento incarichi dirigenziali
e proroga incarichi di posizione organizzativa”;

- la deliberazione di Giunta regionale 10 aprile 2017 n. 468
“"I1 sistema dei controlli interni nella Regione Emilia-
Romagna”, da applicare 1in combinato disposto e coerenza con
quanto previsto successivamente dalla citata deliberazione n.
324/2022;

- le circolari del Capo di Gabinetto del Presidente della
Giunta regionale del 13/10/2017 PG/2017/0660476 e del

21/12/2017 PG/2017/0779385 contenenti le indicazioni
procedurali per rendere operativo il sistema dei controlli
interni predisposto in attuazione della sopra citata

deliberazione n. 468/2017;

- il decreto 1legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino
della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

- la deliberazione di Giunta regionale 31 gennaio 2022 n.
111, “Piano triennale di prevenzione della corruzione e della
trasparenza 2022-2024, di transizione al Piano integrato di
attivita e organizzazione di cui all’art. 6 del D.L. n.
80/2021";

- la deliberazione di Giunta regionale 2 novembre 2022 n.
1846, “pPiano Integrato delle attivita e dell'organizzazione
2022-2024";

ATTESTATO che il sottoscritto dirigente, responsabile del
procedimento, non si trova in situazione di conflitto, anche
potenziale, e di interessi;

Attestata la regolarita amministrativa del presente atto;
DETERMTINA

di rettificare per le motivazioni di cuil in premessa che qui
si intendono integralmente richiamate, 1’oggetto della propria
determinazione n. 3534 del 21/02/2023 sostituendo il nome della
ditta Eco Edil S.r.l., <con quello della ditta proponente
CASTELFRIGO LV S.R.L. L"oggetto della determinazione n.
3534/2023 risulta cosl correttamente riformulato:

LR 4/2018, ART. 11: PROVVEDIMENTO DI VERIFICA DI
ASSOGGETTABILITA A VIA (SCREENING) RELATIVO AL PROGETTO
DENOMINATO "ADEGUAMENTO TECNICO DELLO STABILIMENTO
ESISTENTE DI CASTELFRIGO LV PER LA PRODUZIONE DI CICCIOLIT
E STRUTTO", LOCALIZZATO NEL COMUNE DI CASTELNUOVO RANGONE
(MO) , PROPOSTO DA CASTELFRIGO LV S.R.L.;
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di confermare in ogni altra sua parte la propria
determinazione n. 3534/2023;

di pubblicare, per estratto, la presente determina
dirigenziale nel BURERT e, integralmente, sul sito web delle
valutazioni ambientali della Regione Emilia-Romagna;

di dare atto che si provvedera alle ulteriori pubblicazioni
previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzione ai
sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.Lgs. n. 33/2013.

Denis Barbieri
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